POSLOVNIK
o radu Skupstine
Lovatkog saveza Herceg Bosne



Na temeljuclanka 30. Statuta Lov&og saveza Herceg Bosne, SkupsStina Saveza na
sjednici odrzanoj dana 01.07.2006.godine, donjgela

POSLOVNIK
o radu Skupstine Lovakog saveza Herceg Bosne

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom uréuje se nain rada SkupsStine Lovlog saveza Herceg Bosne
(u daljnjem tekstu: Skupstina), te prava i obvezaba koje sudjeluju u radu Skupstine.

Clanak 2.

Rad Skupstine obavlja se na sjednicama.

Sjednice Skupstine su javne, ali Skupstina mopesebnim sléajevima odrediti da
se javnost iskljti sa sjednice sukladnganku 59. stavak 2. Statuta Saveza.

Sjednica Skupstine saziva se u skladlaskom 31. Statuta Saveza.

Saziv& SkupStine je duzan osigurati uvjete za odrzavipgelnsce Skupstine, te
dostaviti svim zastupnicima poziv najmanje 8 (osaaha prije odrzavanja SkupsStine. Za
izvanredne sjednice rok za dostavu poziva moze ki&ci.

Uz poziv zastupnicima na sjednicu saziy@duzan priloziti prijedlog dnevnog reda i
radne materijale koji sadrze pitanja za raspranfgrinacije i prijedloge za odéivanje uz
potrebna obrazlozenja.

Clanak 3.

SkupStina pravovaljano odiuje ako sjednici prisustvuje natpoldna veina
izabranih zastupnika.

Skupstina donosi odluke natpoldwom ve&inom izabranih zastupnika nazoh na
sjednici Skupstine osim u slaju propisanom dlanku 62. stavak?2. tatuta Saveza.

Utvrdivanje ovlaStenja za zastupanje i predstavljang ikaroja nazénih zastupnika
na Skupstini obavlja verifikacijsko povjerenstvo ®ri) ¢lana.

Clanak 4.

Sjednicom Skupstine rukovodi i predsjedava preasieSkupstine.

Uz predsjednika Skupstine u radnom predsjednistvpo funkciji dva dopredsjednika
Skupstine, te joS dwdana izabrana iz redova zastupnika.

Predsjednik SkupsStine otvara sjednicu i predlazedidate zaclanove radnog
predsjedniStva iz reda zastupnka, predlaze karalidat verifikacijsko povjerenstvo, te
zapisnéara i dva ovjerivatelja zapisnika.

Ukoliko je sjednica Skupstine izborna sjednicuanévpredsjednik Saveza i vodi je do
izbora predsjednika i dopredsjednika Skupstine.

Predsjednik i dopredsjednici Skupstine birajusseijm glasovanjem.



Clanak 5.

Zadaci, prava i duznosti radnog predsjedniStvadenju sjednice Skupstine su da:

- vodi sjednicu prema usvojenom dnevnom redu, Staiwom Poslovniku,

- osigurava zastupnicima i drugoj pozvanoj osobi @oganje u raspravi po
redoslijedu prijave, ako Skupstina drdigane odlwi,

- osigurava slobodno opredeljenje u javnom i tajndas@vanju u skladu s ovim
Poslovnikom,

- omogui zastupnicima iznoSenje prijedloga,

- odrzava red na sjednici,

- izrice predvitene mjere zbog naruSvanja reda na sjednici,

- saziva konstituirajtu sjednicu tijela Saveza izabranih na sjednici,

- obavlja i druge poslove utdene aktima Saveza ili kada to Skupstina édlu

Clanak 6.

Po izboru i konstituiranju radnog predsjedniStvalgmei se na daljnji tijek sjednice
Skupstine.

Radno predsjednisStvo verificira materijale i nakkia utvrdi i predsjedavatuoglasi
da je sjednica Skupstine sazvana u sklasu s odredbaog Poslovnika i da su se stekli uvjeti
iz ¢lanka 3. ovog Poslovnika, otvara rasprvu o prijgdldnevnog reda.

U raspravi zastupnici mogu predlagati skidanje nevdog reda pojedine doe
dnevnog reda.

Nakon okokanja rasprave, javnim glasovanjem SkupStina dgéu o svakom
prijedlogu zasupnika za skidanje s dnevnog redadede téke. Prijedlog zastupnika je
prihvaten ako je za njega glasovala natpaloai v&ina naz@énih, ¢ime on postaje sastavni
dio prijedloga dnevnog reda koji se kao cjelinaatddje na usvajanje glasovanjem.

Ukoliko Skupstina natpolotmom ve&inom glasova nazmih zastupnika prihvati
dnevni red rad Skupstine se nstavlja. Ukoliko SkapSne prihvati predlozeni dnevni red
radno predsjedniStvo moZze odrediti prekid sjedréck dogovora o nastavku rada SkupsStine.

Ako Skupstina ne prihvati predlozeni dnevni redkara dogovora poslije prekida
sjednice, radno predsjednistvo zakijje sjednicu Skupstine.

Skupstina donosi odluku o novom roku sazivanjdrepe, koji ne moze biti duzi od
60 dana.

Clanak 7.

Svaka toka dnevnog reda Skupstine raspravlja se odvojenoSkkipStina ne odéu
da se odrzi zajedtka rasprava o viSe riesobno ovisnih ttaka.

Uvodno obrazloZenje o pojedinojcto dnevnog reda, ukoliko je potrebno, daje osoba
koju odredi sazivaSkupstine.

Nakon uvodnog obrazlozZenja otvara se rasprava.

O svakoj téki dnevnog reda moze se raspravljati i u pravilstzanik govoriti samo
jedan puta i javiti se za repliku. Radno predsjgthal moze odobriti da zastupnik govori dva
ili viSe puta. SkupsStina moze odlti da se trajanje govora zastupnika vremenski migralo
5 minuta, a trajanje jedne replike od 1 minute.

Predsjedavajti radnog predsjedniStva daje tijeastupnicima po redoslijedu prijave
za raspravu.

Nitko osim predsjedavaeg radnog predsjedniStva SkupStine ne moze naisjedn
govoriti prije nego zatrazi i dobije rije



Clanak 8.

Nitko nema pravo govornike na sjednici Skupstinekjafati u govoru, upadati im u
rije¢ ili ih ometati u slobodnom izlaganju.

Iznimno, ukoliko se govornik udalji od pitanja oj&m se raspravlja, ako je
nepotrebno opsSiran, ako svojim govorom \dgeodnosno kleue ili na bilo koji drugi nain
izaziva nazoéne na sjednici ili trée osobe, predsjedavéjuadnog predsjedniStva duzan je
upozoriti ga da se drzi dnevnog red, da svoj gekoati, da ne vrijéa ili da ne naruSava red
na sjednici.

Ukoliko osoba iz prethodnog stavka ne prihvati 2gyenje, predsjedavajuradnog
predsjedniStva ga prekida u govoru i predlaze Skuipda mu se izrekne mjera oduzimanja
rijeci.

Clanak 9.

Nazaini gosti na sjednici Skupstine mogu govoriti o0 pjia@a koja su na dnevnom
redu te rspravljati o njima kao i zastupnici, azlprava odgivanja.

Clanak 10.

Rasprava o svakojdki dnevnog reda traje u pravilu do kada svi prigm zastupnici
zavrSe svoje izlaganje ili od njega odustanu.

Iznimno, SkupsStina moze oditi da se rasprava prekine i da se gigena odldivanje
ukoliko je pitanje o kojem se raspravlja dovoljrezjasnjeno i u vezi njega nema novog
prijedloga.

Clanak 11.

Predsjedavajti radnog predsjedniStva zakiuje raspravu u skladu s odredbama
¢lanka 10. ovog Poslovnika, te se prelazi nadivanje prijedloga.

Ako je Skupstina objedinila raspravu za vis&t@ dnevnog reda odiuje se o svakoj
tocki posebno.

Ukoliko je u raspravi podnesen zastugnprijedlog kojim se dopunjuje, preitiaje ili
odbacuje prijedlog predlaga u cjelini ili djelom&no, prvo se odkuje o svakom
zstupnékom prijedlogu (amandmanu).

Na osnovu rezultata glasovanja predsjeda@vapbjavljuje kroz raspravu utiden
prijedlog (amandman) o &ki o kojoj se vodila rasprava i daje ga na ¢dlanje, s
prijedlogom u cjelini.

Clanak 12.

Pravo odldivanja na sjednici SkupsStine imaju samo izabrastwanici.

Skupstina u pravilu odtwje javnim glsovanjem, osim ako je drdge odreieno
Statutom i ako se u tijela Saveza predlaze viSdikata od broja predd#enog Statutom.

Odlwivanje javnim glasovanjem vrSi se dizanjem ruke gmstavljenom pitanju
predsjedavajteg radnog predsjedniStva. Radno predsjedniStvoopigwebrojavanje javnog
glasovanja:

- tko je ZA prijedlog,

- tko je PROTIV prijedloga,

- tko je SUZDRZAN od glasovnja o prijedlogu (oni seprebrojavaju).



Skupstina je prihvatila prijedlog ukoliko je natpeicna veina nazdénih zasupnika
glasovala “ZA" njegovo prihveanje.

Ukoliko je broj glasova ,ZA* i ,PROTIV* prijedlogajednak, glasovanje&e se
ponoviti.

Ukoliko i poslije ponovljenog glasovanja rezultagtane isti sjednica se prekida 15
minuta nakoncega se otvara rasprava 0 glasovanju, te se ponglasmvanje obavlja
poimentno prozivanjem zastupnika i upisom njegovog opilgh@ radi utvdivanja
rezultata glasovanja.

Ukoliko i poslije ovakvog glasovanja rezultat ostarsti, SkupStina odtuje o
skidanju prijedloga s dnevnog redacdi se o njemu odéiti tajnim glasovanjem.

Clanak 13.

Odlwivanje Skupstine tajnim glasovanjem provodi se Kada ogim aktima Saveza
propisano ili kada to o pojedinom pitanju o#ll&kupstina.

Za provalenje tajnog glasovanja bira se povjerenstvo iz reastupnika (izborno
povjerenstvo) od 8lana, koje priprema i provodi tajno glasovanje rdiye listu kandidata i
objavljuje rezultate izbora.

Tajno glasovanje vrsi se pooglas&kih listica. Glasaki listi¢i identi¢ni su za svaki
krug glasovanja, ovjereni patom Saveza, moraju sadrzavati prijedlog o kojemmdsguje.

Zastupnik glasa osobno zaokruzivanjem rednog bregeed imena i prezimena
kandidata na glagkom listicu i po pozivu predsjednika izbornog povjerenstgécliubacuje
u glasaku kutiju.

Glasdki listi¢ koji nije popunjen, koji je precrtan, iSaran iadopunjen, nevazgje.

Ako se tajnim glasovanjem biraju tijela Savezaasho SkupStine, kandidati se na
glas&ki listi¢ upisuju uz redne brojeve po abecedi prezimena.

Izabran je onaj kandidat koji dobije natpolowi vetinu glasova zastupnika.

Ako ni jedan kandidat ne dobije natpolawi veinu glasova zastupnika, glasovanje
se ponavlja za dvojicu kandidata sa néijvebrojem glasova, izabran je kandidat koji dobije
natpolovinu veinu glasova nazmih zastupnika.

U slwtaju da dva ili viSe kandidata dobiju isti broj glaa, glasovanje se za te
kandidate ponavlja.

Na glasakom listicu treba pisati broj koliko se kandidata bira.

Clanak 14.

Zbog naruSavanja reda na Sjednici Skupstine mogaosebi koja taj red naruSava
izredi slijedete mjere:

- opomena,

- oduzimanje rijéi i

- udaljenje sa sjednice.

Clanak 15.
Opomenu donosi radno predsjednistvo, a&&predsjedavagil Skupstine.

Mjeru oduzimanija rij& i udaljenja sa sjednice iz@ SkupStina javnim glasovanjem
na prijedlog predsjedavajeg radnog predsjednistva.



Clanak 16.

Mjera oduzimanija rij& odnosi se samo na odgovarajuocku dnevnog reda, a mjera
udaljenja s sjednice odnosi se samo na sjedni&ojogje ta mjera izré&ena.

Osoba prema kojoj je iztena mjera udaljenja sa sjednice duzna je odmahstiapu
prostoriju u kojoj se sjednica odrzava, a ako touiai sjednicace se prekinuti i nastaviti
kada se izr&na mjera izvrsi.

IzvrSenje mjere udaljenja sa sjednice moze segstovuz asistenciju tijela sigurnosti.

Clanak 17.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik kojraad

redni broj sjednice,

mjesto i datum odrzavanja sjednice,

ime i prezime osobe koja otvara sjednicu,

ime i prezim&ilanova radnog predsjednistva,

ime i prezime predsjedavdgg radnog predsjednistva,

ime i prezime nazmih zastupnika,

ime i prezime drugih osoba namih na sjednici,

konstataciju predsjedavdjeg radnog predsjedniStva o postojanju ili neposjaja

kvoruma,

9. ime i prezime osoba koje su na sjednici govordadrzaj njihovih izlaganja,

10.vrijeme kada je sjednica pela, kada je prekinuta, nastavljena i zavrsena,

11.potpis zapisriara, dva ovjerivatelja zapisnika i1 predsjedadegu radnog
predsjedniStva.

Uz zapisnik moraju biti prilozeni svi izvjeStajidrugi materijali po pojedinoj tii

dnevnog reda, kao i predani pisani govori koji daase na pojedinu ¢ku dnevnog

reda, te glasi listici i izvjeStaji o rezultatima glasovanja, odnosn@igaici o radu

na sjednici izabranih komisija.

Svi materijali s&uvaju u pismohrani Saveza.

NGO RAWNE

Clanak 18.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja.

Siroki Brijeg, 08.06.2006.godine
Broj: 40/06

PREIE®DNIK LS HB:

Marinko Hrkav.r.



